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1 Handlungsfeld Wirtschaft 

1.1 Maßnahmen abgeschlossen 

1.1.1 Maßnahme W6 „Jobkino einrichten“ 

In Zusammenarbeit der Jugendberufsagenturen mit der JadeBay hat im September 2021 eine Azu-
bikino Veranstaltung in der Residenz Wittmund stattgefunden.  
Azubikino 2021: Über 100 junge Menschen mit Betrieben zusammengebracht - JadeBay - Leben 
mit Weitblick (jade-bay.de) 

1.1.2 Maßnahme W8 „Wohnraumversorgungskonzept erarbeiten“ 

Das Wohnraumversorgungskonzept für den Landkreis Wittmund wurde erarbeitet und vom Büro 
Schulten Stadt-und Raumentwicklung im Planungs- und Umweltausschuss am 24.06.2021 vorge-
stellt.  
SessionNet | TOP Ö 6: Wohnraumversorgungskonzept – Vorstellung der Ergebnisse (landkreis-
wittmund.de) 

1.1.3 Maßnahme W11 „Jugendberufsagentur einrichten“ 

Die Jugendberufsagentur wurde offiziell am 01.03.2021 eingerichtet. Die Steuerungsgruppe der 
Jugendberufsagentur besteht aus Mitarbeiter*innen vom Jobcenter und Jugendamt des Landkrei-
ses Wittmund sowie der Agentur für Arbeit Emden-Leer.  
Jugendberufsagentur Wittmund als Angebot erfolgreich gestartet - Steuerungsgruppe zieht erstes 
positives Fazit / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

1.1.4 Maßnahme W12 „Portal für Ausbildungsplätze einrichten“ 

Durch die Homepage der Jugendberufsagentur wird eine Übersicht über die Möglichkeiten im 
Landkreis Wittmund geboten. Darüber hinaus kann ein individueller Beratungstermin vereinbart 
werden, um gezielt auf die Wünsche der Interessenten einzugehen. 
http://www.jba-wittmund.de/  

1.1.5 Maßnahme W15 „Gemeinsam mit der Bundeswehr um Soldaten nach ihrer Dienstzeit 
für den Standort Wittmund werben“ 

Die Jobmessen der Bundeswehr werden von der Personalabteilung des Landkreises besucht und 
für den Landkreis als Arbeitgeber geworben. Weiterhin ist über die JadeBay eine Arbeitsgruppe 
"Willkommensgefühl" geplant - ein erstes Auftaktgespräch zwischen den Landkreisen, der Bun-
deswehr und der JadeBay war am 25.08.2022.  

1.2 Maßnahmen in Arbeit 

1.2.1 Maßnahme W4 „Leitfaden für Landwirte erstellen“ 

Im Planungs- und Umweltausschuss am 23.06.2022 wurde in der Vorlage 0081/2022 von der Ver-
waltung angekündigt, eine umfangreiche Broschüre zum Bauen im Außenbereich zu erstellen. 
SessionNet | TOP Ö 12: Zusammenfassung des Konzeptes für die Abarbeitung von Fällen mit Um- / 
Neunutzung von erhaltungswürdigen baulichen Anlagen vorwiegend im Außenbereich (landkreis-
wittmund.de) 

https://www.jade-bay.de/die-jadebay/aktuelles/2021/azubikino-2021-ueber-100-junge-menschen-mit-betrieben-zusammengebracht.html
https://www.jade-bay.de/die-jadebay/aktuelles/2021/azubikino-2021-ueber-100-junge-menschen-mit-betrieben-zusammengebracht.html
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=16846
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=16846
https://www.landkreis-wittmund.de/?object=tx%7c3105.5&ModID=255&FID=3105.10579.1
https://www.landkreis-wittmund.de/?object=tx%7c3105.5&ModID=255&FID=3105.10579.1
http://www.jba-wittmund.de/
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20612
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20612
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20612
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1.2.2 Maßnahme W13 „Imagekampagne über Social Media durchführen“ -Schlüsselprojekt–  

Mit der Einstellung einer Mediengestalterin im Jahre 2020 wurde ein erster Schritt gemacht, um in 
den sozialen Medien einen professionellen Auftritt zu haben. Neben der Erstellung und Bearbei-
tung von Grafiken gehört mittlerweile auch die Videobearbeitung zum Portfolio der Mediengestal-
terin. Erste Ansätze einer Imagekampagne (Stichwort „Wolhfühllandkreis“) wurden mittlerweile 
entwickelt, bedürfen zur Umsetzung und detaillierteren Ausarbeitung einer weiteren personellen 
und fachlichen Stärkung im Bereich Social Media. Dies insbesondere vor dem Hintergrund der wei-
teren Posten von Landrat Heymann im Bereich Tourismus (TANO, TV Niedersachsen etc.). 
 

2 Handlungsfeld Tourismus und Natur 

2.1 Maßnahmen abgeschlossen 

2.1.1 Maßnahme T1 „Runden Tisch mit wichtigen Akteuren im Tourismus einführen“ 

Unter der Organisation des Landkreises haben erste Treffen mit den wichtigen Akteuren im Tou-
rismus stattgefunden. Durch eine weitere personelle Stärkung im Bereich Tourismus im Herbst 
2022 soll die Kommunikation und der Austausch weiter ausgebaut werden. 

2.1.2 Maßnahme T12 „Klimaschutzrat-Netzwerk einrichten“ 

Mit Beschluss vom 13.12.2021 hat der Kreistag dem Aufbau eines Klimaschutzrat-Netzwerks zuge-
stimmt. Mittlerweile wurde das Netzwerk unter Federführung des Klimaschutzmanagements ein-
gerichtet und hat seine Arbeit aufgenommen.  
SessionNet | Änderung des Kreistagsbeschlusses (Vorlagen-Nr. 0066/2019) vom 17.12.2019 hin-
sichtlich des Aufbaus eines „Klimaschutzrat-Netzwerks“ (kommunales Netzwerk zum Klimaschutz) 
(landkreis-wittmund.de) 
 

2.2 Maßnahmen in Arbeit 

2.2.1 Maßnahme T4 „Radwegenetz weiter ausbauen“ 

Im Juni 2022 wurde im Haushalts- und Kreisausschuss die Erstellung eines neuen Radwegekonzep-
tes beschlossen. Nach Abarbeitung der bestehenden Prioritätenliste bis spätestens 2030, soll mit 
dem Ausbau der noch verbleibenden Strecken begonnen werden.  
SessionNet | TOP Ö 11: Bau von Radwegen an Kreisstraßen; Neues Radwegekonzept (landkreis-
wittmund.de)  

2.2.2 Maßnahme T7 „Die Qualität der Kompensationsmaßnahmen steigern“ 

Die derzeitige Entwicklung eines sog. Ökokontos durch einen Privateigentümer wird von der UNB 
sehr positiv gesehen und entspricht exakt den Anforderungen des Leitbildes. In diesem Vorhaben 
sollen ökologische Aufwertungen auf rel. großer Fläche erfolgen, welche unmittelbar an ein Natur-
schutz- und Natura 2000-Gebiet angrenzen. Hierdurch entsteht nicht nur eine große Renaturie-
rung intensiv genutzter Flächen, sondern es wird zudem ein Puffer geschaffen zwischen Schutzge-
biet und intensiv genutzter Landwirtschaftsfläche. Allen Kompensationspflichtigen steht es offen, 
ihre Kompensation über Inanspruchnahme dieser Dienstleistung zu erbringen. 

https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=1849
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=1849
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=1849
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20628
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20628
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2.2.3 Maßnahme T8 „Wallheckenlandschaft erhalten und ausbauen“ 

Das Wallheckenpflegeprogramm wird glücklicherweise mindestens über die nächsten zwei Jahre 
(also bis 2024) weitergeführt und über EU-Mittel finanziert. Für die Förderperiode 2022/2023 lie-
gen bereits 4 Anträge vor. Das ist ungewöhnlich früh! Die Anlage neuer Wallhecken, die vom LK 
über Ersatzgeld finanziert werden, läuft nach wie vor.  
Wallhecken / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de)  

2.2.4 Maßnahme T9 „Erhalt und Förderung der Biodiversität als gesellschaftliche Aufgabe“ 

Die wichtige Aufgabe des Erhalts und der Förderung der Biodiversität wird derzeit mit zwei Maß-
nahmen umgesetzt. Zum einen wird ab Herbst eine ehemalige und mittlerweile im Zusammen-
bruch befindliche Weihnachtsbaum-Monokultur (mit Waldstatus) umgebaut, sodass ein standort-
gerechter Mischwald inkl. einiger Stillgewässer entsteht. Zu Anderen wird im Zuge des Projektes 
„Schaufenster Biodiversität“ durch die Naturschutzstiftung eine ehemalige Liegenschaft der Bun-
deswehr zum Fledermausquartier umgestaltet und mit Technik zur Arterfassung ausgestattet. So-
mit entsteht Lebensraum für seltene Säugetiere und zugleich werden Kenntnisse zum Artbestand 
und seiner Vielfalt gesammelt. Weiterhin wird jährlich der Internationale Tag der Biodiversität be-
gangen.  
Schaufenster Biodiversität - Gemeinsam für Natur und Mensch (naturschutzstiftung-fww.de) 

2.2.5 Maßnahme T10 „Klimaschutzkonzept für den Landkreis Wittmund umsetzen und fort-
schreiben“ –Schlüsselprojekt–  

Das Klimaschutzmanagement arbeitet Stück für Stück die Ziele aus dem bestehenden Klimaschutz-
konzept ab. Zuletzt wurde im Planungs- und Umweltausschuss am 25.11.2021 ein Zwischen-
standsbericht vorgestellt. Parallel werden erste Vorbereitungen für eine Fortschreibung des Kon-
zeptes getroffen.  
Klimaschutzkonzept / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de)  

2.2.6 Maßnahme T11 „Klima- und Umweltpreis etablieren“ 

Die Einführung des Klima- und Umweltpreises ist für das Jahr 2023 vorgesehen. Die entsprechen-
den Vorbereitungen werden durch das Klimaschutzmanagement vorgenommen. 
 

3 Handlungsfeld Bildung & Gesundheit 

3.1 Maßnahmen abgeschlossen 

Fehlanzeige 

3.2 Maßnahmen in Arbeit 

3.2.1 Maßnahme B1 „Bestandserhaltung und Sanierung der Schulen“ 

In Haushaltsplänen 2022 ff. ist ein breites Investitionsprogramm für die Bestandserhaltung und 
Sanierung der Schulen in Trägerschaft des Kreises enthalten. Unter anderem wird es einen Neu-
bau/eine Sanierung der BBS an den Standorten Wittmund und Esens geben. 

https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Wohnen/Umwelt/Naturschutz/Wallhecken/
https://naturschutzstiftung-fww.de/eigene-projekte/schaufenster-biodiversitaet
https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Wohnen/Umwelt/Klimaschutz/Klimaschutzkonzept/
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3.2.2 Maßnahme B4 „Stipendien und Praktikaförderung für Medizinstudierende anbieten“ 

Zuletzt wurde mit Beschluss im Sozialausschuss am 22.11.2021 der Kostenübernahme zu Famula-
turen zahnärztlicher Studenten zugestimmt.  
SessionNet | TOP Ö 8: Antrag auf Kostenübernahme zu Famulaturen zahnärztlicher Studenten 
(landkreis-wittmund.de)  

3.2.3 Maßnahme B6 „Barrierefreier Ausbau der Haltestellen“ 

Stand 07/2022 sind fast alle Haltestellen der Priorität 1 ausgebaut oder der Ausbau ist für 2023 
geplant. Die Ausnahmen sind der Bahnhof Wittmund sowie der ZOB in Esens. In 2023 werden noch 
drei Haltestellen der Stadt Wittmund ausgebaut. Die Haltestellen an den vier Schulzentren des 
Landkreises sind ebenfalls im Ausbau. Friedeburg und Wittmund sind bereits fertig, der barriere-
freie Ausbau in Westerholt läuft zurzeit und Esens erfolgt in 2023. 

3.2.4 Maßnahme B7 „Bündelung der Themen in der Gesundheitsregion Wittmund“ 

Mit Sachstandsbericht im Sozialausschuss am 04.05.2022 wurde ausgeführt, dass die Gesundheits-
region in vielen Bereichen in Arbeit weiter intensivieren wird. Durch die Vorlage 103/22 wurde 
beschlossen, dass die Gesundheitsregion zudem eine weitere Aufwertung erfährt. Weiterhin wird 
es zukünftig eine Zuordnung in den Fachbereich Gesundheit geben, um auf das Fachwissen der 
dort beschäftigten Ärzte sowie Medizinischen Fachangestellten zurückgreifen zu können.  
Gesundheitsregion / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de)  
 

4 Handlungsfeld Verkehr, Energie & digitale Infrastruktur 

4.1 Maßnahmen abgeschlossen 

4.1.1 Maßnahme V2 „Ladeinfrastruktur für Elektromobilität fördern“ 

Erste Ladesäulen wurden in Zusammenarbeit mit der EG Wittmund vor dem Kreishaus und beim 
Ärztehaus platziert. Gemeinsam mit der Nds. Landesbehörde für Straßenbau und Verkehr wird ab 
Herbst 2022 ein Ladeinfrastrukturkonzept erstellt. Daran beteiligt sind auch die Gemeinden.  
Elektromobilität in Niedersachsen | Nds. Landesbehörde für Straßenbau und Verkehr 

4.1.2 Maßnahme V4 „Bezuschussung der Busfahrkarten für Schüler und Auszubildende op-
timieren“ 

Mit Beschluss vom 30.06.2022 hat der Kreistag einstimmig für die Einführung eines Regionalen 
Schüler-und Azubitickets im straßengebundenen öffentlichen Personennahverkehr gestimmt. Ab 
dem 01.08.2022 können damit sämtliche Schülerinnen und Schüler der allgemeinbildenden sowie 
berufsbildenden Schulen ein kostenloses Ticket beziehen.  
Jugendticket im Landkreis Wittmund / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

4.1.3 Maßnahme V5 „Stark machen für den Ausbau des Schienenverkehrs“ 

Das Gutachten zum „Bahnplan Ost-Friesland“ (Firma BPV) ist so gut wie fertig. Dabei sind drei Li-
nien in der engeren Wahl u.a. Esens-Bensersiel bzw. Lückenschluss Esens-Dornum. Als nächstes 
soll hier eine Machbarkeitsstudie beauftragt werden. Der Bahnplan Ost-Friesland wird am 
30.11.2022 im Planungs- und Umweltausschuss vorgestellt. 

https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=19171
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=19171
https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Leben/Gesundheit/Weitere-Dienstleistungen/Gesundheitsregion/
https://www.strassenbau.niedersachsen.de/startseite/aufgaben/elektromobilitat
https://www.landkreis-wittmund.de/jugendticket
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4.1.4 Maßnahme V6 „Stark machen für die Verlässlichkeit des Schienenverkehrs zwischen 
Esens und Wilhelmshaven“ 

Das Gutachten zur Optimierung der Bahninfrastruktur Esens-Sande wurde im November 2021 
(Firma Innoverse) erstellt. Eine Erörterung zur Beseitigung der Bahnquerungen im Bereich Asel 
(Langsamfahrstelle) hat am 25.08.2022 bei der Stadt Wittmund stattgefunden. 

4.1.5 Maßnahme V7 „Akzeptanz der erneuerbaren Energien durch Öffentlichkeitsarbeit 
schaffen“ 

Ab November 2021 wurde eine Social Media (Instagram + Facebook) Kampagne in Zusammenar-
beit mit dem Klimaschutzmanagement gestartet.  
Landkreis Wittmund - Startseite | Facebook 
Landkreis Wittmund (@landkreis_wittmund) • Instagram 

4.2 Maßnahmen in Arbeit 

4.2.1 Maßnahme V1 „Alternative Mobilitätsangebote verstärkt einrichten und bewerben“ –
Schlüsselprojekt– 

Durch die Bezuschussung der Busfahrkarten für Schüler und Auszubildende wurde ein wichtiger 
Schritt gemacht. Dazu kam die Einführung des 9€ Tickets in den Sommermonaten 2022. Ab August 
gilt zudem das neue Tarifsystem "Eine Gemeinde-Eine Zone". Alle Maßnahmen wurden durch brei-
te Öffentlichkeitsarbeit (Zeitung, Homepage & Social Media) begleitet. 
Busfahrpreise bald günstiger: Künftig nur noch vier Tarifzonen im Kreisgebiet / Landkreis Witt-
mund (landkreis-wittmund.de) 

4.2.2 Maßnahme V3 „Schülerbeförderung in den Nahverkehrsplan integrieren“ 

Zum Fahrplanwechsel am 01.08.21 wurden durch die Fa. Edzards deutliche Verbesserungen im 
Fahrplan auf den Linien 311 (Friedeburg – Wittmund), 343 (Wittmund – Carolinensiel) und 378 
(Esens – Westerholt – Aurich) umgesetzt, um die Vertaktung weiter zu forcieren. Eine Anpassung 
der Schulanfangszeiten ist frühestens 2025/2026 zu erreichen. 

4.2.3 Maßnahme V8 „Breitband flächendeckend ausbauen“ 

Die Ausschreibung für zweite Förderperiode läuft und die Angebotsabgabe endetet im August 
2022.  
Breitband / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 
 

5 Handlungsfeld Freizeit & Ehrenamt 

5.1 Maßnahmen abgeschlossen 

Fehlanzeige 

https://www.facebook.com/lkwittmund
https://www.instagram.com/landkreis_wittmund/?hl=de
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/PM-67-22-Busfahrpreise-bald-g%C3%BCnstiger-K%C3%BCnftig-nur-noch-vier-Tarifzonen-im-Kreisgebiet.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.31014.1&NavID=3105.11.1&La=1
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/PM-67-22-Busfahrpreise-bald-g%C3%BCnstiger-K%C3%BCnftig-nur-noch-vier-Tarifzonen-im-Kreisgebiet.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.31014.1&NavID=3105.11.1&La=1
https://www.landkreis-wittmund.de/Wirtschaft-Tourismus/Wirtschaft/Wirtschaftsf%C3%B6rderung/Breitbandausbau/Breitband/
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5.2 Maßnahmen in Arbeit 

5.2.1 Maßnahme F1 „Gemeinsame Plattform für Freizeit- und Kulturangebote einrichten“ 

Auf der Homepage des Landkreises können sich Vereine registrieren. Dies dient zur Vorbereitung 
auf eine Plattform auf der kreiseigenen Homepage. Ehrenamt / Landkreis Wittmund (landkreis-
wittmund.de) 

5.2.2 Maßnahme F5 „Sportstätten ausbauen“ 

Das Stadion in Wittmund wurde am 10.06.2022 offizielle eröffnet. Die weiteren Sportstätten in 
Esens (Ausbau kurz vor dem Abschluss) und Friedeburg (Planungen laufen) werden sukzessive aus-
gebaut. Die Investitionen sind in den Haushaltsplänen 2022 ff. enthalten. 
Buntes 3-Tage-Programm vom 10. bis 12. Juni zur Eröffnung des Wittmunder Stadions / Landkreis 
Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

5.2.3 Maßnahme F7 „Ehrenamtsagentur im Landkreis einführen“ –Schlüsselprojekt- 

Mit dem Beschluss im Kreisausschuss vom 09.05.2022 wurde die Verwaltung beauftragt, ein Kon-
zept für den Aufbau einer Freiwilligenagentur zu erstellen. Die Gründung einer Freiwilligenagentur 
ist für das Jahr 2023 geplant. 
Landkreis will das Ehrenamt gezielt stärken - Aufruf an Vereine und Verbände / Landkreis Witt-
mund (landkreis-wittmund.de) 
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